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Abril.
Requerimiento Socios: Se analiza y aprueba solicitudes de 
Aporte Solidario por Enfermedad Grave y Fallecimiento.

ESTE BOLETÍN TIENE COMO OBJETIVO DAR A CONOCER A LOS 
SOCIOS, UN RESUMEN MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES PRINCIPALES 

EJECUTADAS POR EL DIRECTORIO SINTACHS.
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Abril 02.
Convenio Devolución Seguro de Desgravamen: a partir de abril se activa la 
posibilidad de gestión para quienes tengan créditos de consumo en cajas de 
compensación. 

Abril 02.

Aporte Solidario aprobado en Asamblea de socios: El monto mensual de $500.000 de este aporte, se acuerda por Directorio las siguientes

definiciones:

- Fallecimiento de Socio: Se entregará un monto de $100.000.-

- Fallecimiento de familiar directo de socio (hijo, conyugue, padre o madre): $50.000.-

- Enfermedad de alto costo: $50.000.-

- Catástrofe Individual: $50.000.-

- Este aporte tendrá un periodo de carencia para el socio nuevo de 6 meses desde la fecha de ingreso al sindicato.

- Se evaluará caso a caso según mérito de los antecedentes presentados.

- Se aplicará criterios en el caso de que se ocupara la totalidad del monto mensual ($500.000).

- El aporte se pagará los 5 primeros días hábiles del mes de presentarse la situación.

- El socio deberá presentar la solicitud de aporte solidario enviando los antecedentes vía correo a contacto@sintachs.cl.-

Abril.
Requerimientos Socios: Se analizan semanalmente casos de socios, relacionados con sala cuna, 
sueldos y otros. Se busca y gestiona ante Gerencia de Personas la solución de los temas .

Abril.
SII: Se revisa e informa a socios sobre situación de reparo 
en declaración de renta 2019.

Abril.
Encuesta Satisfacción cliente: Se solicita se modifique la 
encuesta y cambie la palabra auxiliar por tens.



Abril 17.
Reunión Gerencia: En reunión con Gerencia de Personas se 
analizan los siguientes temas:

- Asignación Cajas.

- Alimentación Temuco.

- Mesa Araucanía: 

- Mesa Faena Minera.

- Sala Cuna Parral.

- Agua Agencia Antofagasta.

- Notificación Desvinculaciones y renuncias.

- Evaluación de Desempeño y plataforma Reconocimiento.

- Convenio FALP.

Abril 22.
CDA: Participación en reunión en Comité de Aplicación de casa central, cuyo único tema fue presentar la situación de cumplimiento a nivel 
nacional de Protocolo de Riesgos Psicosocial y Programa de Vigilancia por salud mental. Se está actualizando esta información y se enviará 
a los integrantes del Comité de Aplicación.

Abril 18
Encuesta SurveyMonkey: Se envía vía correo electrónico a los socios
una encuesta referente a procesos de encuestas internas ACHS y
Evaluación de Desempeño.
Los resultados serán comparados con la información entregada por
Gerencia.
También se encuentra disponible la encuesta en en página web.
www.sintachs.cl

Boletín n° 2

Abril 16.
Asesoría Abogado: Para cierre de asesoría legal 2018 se acuerda con Directorio las tareas pendientes y en desarrollo que está llevando a cabo el área legal de

SINTACHS, los cuales son los siguientes:

- Caso Quemados de HT.

- Desvinculaciones de socios con acogida a Tutela Laboral.

- Caso en Tribunales de Justicia por daño patrimonial al Sindicato.

- Declaración de Renta 2019 de SINTACHS. 

- Elaboración de estudio de efectos tributarios de la adquisición de gift card 2018. 




