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De interés 

Les informamos que el lunes 13 de julio se entregó 

a la Dirección del Trabajo y a la Empresa el proyecto 

del contrato colectivo por lo cual ya iniciamos 

formalmente la etapa de diálogo de la negociación 

colectiva. 

El proyecto fue enviado a los correos de todos los 

socios/as en formato pdf con las mejoras 

económicas y condiciones laborales propuestas en 

la reunión de delegados celebrada en marzo. Les 

pedimos a todos/as que lean el proyecto para estar 

informados. 

La empresa tiene un plazo de 10 días corridos desde 

la recepción del proyecto para responder si acepta 

o no la propuesta. En caso de no aceptar, se 

iniciarán las reuniones formales para negociar el 

proyecto final del contrato colectivo. 

Cualquier novedad o avance les informaremos en 

los próximos boletines. 

De interés 

Les recordamos a todo/as que hasta este sábado 18 

de julio se pueden inscribir los trabajadores/as 

para ser partícipe de la negociación colectiva 2026 

– 2028. 

Pueden inscribirse: 

- Trabajadores con contrato fijo o indefinido. 

- Trabajadores que son jefaturas. 

- Trabajadores de cualquier parte de Chile 

con contrato Achs. 

Para hacerlo tienes que ingresar al siguiente link y 

completar la información solicitada. 

https://forms.gle/B3tVh3hp8UqjZDW26 

Si tienes dudas, envíanos un correo a 

contacto@sintachs.cl y te las aclararemos. 

Únete al Sindicato que mejor defiende a sus 

socios/as y obtiene los beneficios de la 

próxima negociación colectiva 
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Si tienes alguna consulta o 

sugerencia o levantamiento, 

escríbenos a 

contacto@sintachs.cl 

Para revisar boletines 

anteriores, revisa la página 

web 

https://sintachs.cl/informativ

os-sintachs-2024/ 

Información 

Recordamos que el viernes 03 de julio comenzó el 

fuero laboral para todos los socios/as Sintachs 

debido a la negociación colectiva 2026 – 2028. 

Esto significa que desde el 03 de julio hasta 30 días 

posteriores a la firma del contrato colectivo 

(aproximadamente fines de septiembre), ningún 

socio/a puede ser desvinculado de la empresa. 

Si alguien sabe de desvinculaciones desde el 03 de 

julio a la fecha, pedimos el favor de mandarnos la 

información con los antecedentes a 

contacto@sintachs.cl. 
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