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2. BALANCE 2021

Resumen de Ingresos ano 2021
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Resumen Ingresos ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Saldo Afio 2020 $38.450.159
Cuotas pago sindical $12.054.620| $11.967.139| $11.767.083| $12.072.779| $11.720.323| $11.662.528| $11.761.293( $11.779.763| $11.709.570| $12.125.132
Cuotas compra Gasco $961.546 $1.075.394 $1.349.166 $745.462 $2.363.135 $1.463.365 $1.751.407 $1.735.040 $1.625.750 $2.733.706
Cuotas por prestamos S0 SO SO SO SO SO S0 SO S0 SO
Total Ingresos $51.466.325| $13.042.533| $13.116.249| $12.818.241| $14.083.458| $13.125.893| $13.512.700| $13.514.803| $13.335.320| $14.858.838| $14.239.042 $14.096.195
Resumen de Gastos ano 2021
Resumen Egresos ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Gastos Directorio $1.550.000 $1.550.000 $1.550.000 $1.550.000 $1.600.000 $1.550.000 $1.645.333 $1.550.000 $1.301.616 $1.752.684
Pagos Proveedores $2.504.922 $2.732.137 $1.662.965 $2.473.075 $4.653.469 $7.195.291 $2.080.604 $3.357.514 $1.955.373 $2.581.824
Otros Pagos S0 S0 S0 $50.000 $150.000 $450.000 $150.000 $200.000 $250.000 So|
Total Egresos $4.054.922 $4.282.137 $3.212.965 $4.073.075 $6.403.469 $9.195.291 $3.875.937 $5.107.514 $3.506.989 $4.334.508

TOTAL INGRESOS 2021

$201.209.597

TOTAL EGRESOS 2021

$125.423.527

SALDO PARA 2022

$75.786.070




Distribuciéon % Total de Gastos Distribucién % de Gastos Proveedores o q
Gift Card 63,6 3¢ign chile™®
Gastos Directorio 15,0| ! :
’ Aporte Solidario 16 www.sintachs.cl
Gastos Proveedores 83,7 Votacion electrénica 5,0
Otros Pagos 1,4 Aporte Gas 0,3

Distribucion % de Gastos Proveedores

Votacion __Aporte Gas
electrénica
ni ~ -

Aporte Solidario _—" ‘-

Distribucion % Total de Gastos

Otros Pagos

‘ Gastos
Directorio

Gastos

Proveedores e
| ar

* Gift Card  * Aporte Solidario ™ Votacion electronica ¥ Aporte Gas

¥ Gastos Directorio ¥ Gastos Proveedores ™ Otros Pagos
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3. PROYECCION PRESUPUESTO 2022
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PROYECCION DE PRESUPUESTO ANO 2022

SINTACHS ENERO FEBRERD ~ MARZD  ABRIL  MAYD JUNID  JULID AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE — ANUAL

A} GASTOS ADMINISTRATIVOS

1 MATERIALES (e de aseq $10.000 $0000  $10000 $10000 $10.000 $10000 $10000  $10.000 $0000  $10000 410000 $10000  $120.000
Bt Escritari $10.000 $10.000  $10000  $10000 $10.000 410000 $10000  $10.000 $0.000  $10000 410000 $10000  $120.000
At Escritaria ooffe $10.000 $0000  $10000 $10000 $10000 $10000 $10000  $10.000 $0000  $10000  $10000 $10000  $120.000
$ 360.000
B] VIATICO MOVILIZACION ASIGNACIONES ¥ PAGO PERMISO SINDICAL
1 VIATICOS DIRECTORID Beurién mensusl $750.000 $750.000 $760.000 4760000  $760.000 #3.300,000
[ CONRENCICICH) Bsamblea Crdinaria $760.000 760000 $1520000
F'.sarnbllea Entracrdinaria £760.000 $7R0.000 £1.520.000
ASIGNACIONMENSUAL DE | oooer

($400,000]Tesorera$350.000)

z EESE%I?T:‘US.&“E"IE:EEET[EIIEHE;HED Secretario 200, 000)Oirectores
cfu($150,000) $1.550.000 $1.550.000 $1.550.000 $1550.000 $1.550.000 $1.550.000 $1550.000 $1.550.000 $1550.000 $1550.000 41550000 41550000  $18.600.000
3 GASTOS POR NEGOCIACION $1550.000 $1.550.000: $1.550.000 $4.650.000
g HOSPEDAJE , TRASLADOY
ALOJAMIENTO Oirectares $500.000 4500000 $500.000  $500.000 $500.000. $500.000 $500.000  $500.000 $500.000  $500.000 $5.000.000
g HOSPEDAJE VIATICO
TRASLADD Y ALOJAMIENTO  Delegados 12 43.500.000 $3500000  47.000.000

$42.030.000
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3. PROYECCION PRESUPUESTO 2022

Gastos directo a Socios, Capacitacion Sindical y de Representacion www.sintachs.cl
C) SERVICIOS Y PAGOS DIRECTO A SOCIDS
1 APORTE SOLIDARIO Fallecimierita Familiar Directa $500.000 $500.000 $500.000 $500.000 $500.000 $500.000 $500000 $500.000  $500000 $500.000  $500000 4500000  $6.000.000
z Macimienta t0
5 Fallecimiznta Socio £0
d Erfermedad Grave £0
AN YL Ea e D $200.000 $200000 $200000 $200000  $200.000 $1000.000
$7.000.000
1 CURSDS Pendierte para directores rusuos $500.000 $500.000 $500.000 $500.000 $500.000 $500.000 $3.000.000
i $0
Negaciacian colectiva $1.000.000 $1000.000 $1000.000 $1000.000 $4.000.000
10
$7.000.000
F) GASTOS DE REPRESENTACION
#1 GASTOS DE REPRESENTACION ool siuer $100.000 $100.000
Oominio Sintachs.of $100.000 $100.000
$2 IMPRENTA $100.000
40
$300.000




3. PROYECCION PRESUPUESTO 2022

#1 FONDO RESERVA

1 IMPREVISTOS

#1 ABOGADOS

ASESORIAS NEGOCIACION

COLECTIVA

CONTADOR

e REDES SOCIALES

APP MUNDD SINDICAL

$3 VOTACION ELECTRONICA

MANTENCION PAGINA WEB Y

MYERSIOMESIGIFT CARD
POR CEFIMIR

POR REMOIR

Abogado contrato anual

Asesoralegal
fzezora Economica
fzesor Comunicacional

Contadar

3l

Vatacian huelga

$700.000

$100.000
$100.000

$166.000
$25.000

$700.000

$100.000
$100.000

$166.000
$25.000

Gastos por inversiones, imprevistos y honorarios

H] IMPREXISTOS

It HONORARIOS

5] INVERSIONES
MONTO OE GIFTCARD SEGUN GASTOS POR NEGOCIACION COLECTIVA

$700.000 $700.000  $700.000 $700.000 $700.000 $700.000

$2.000.000
$2.000.000
$2.000.000
$100.000  $100.000
$100.000 4100000

$I66.000 4166000
$25.000  #25.000

$100.000
$100.000

$166.000
$25.000

$100.000
$100.000

$186.000
$25.000

$6.000.000

$700.000

$100.000
$100.000

$186.000
$25.000

$700.000

$100.000
$100.000

$166.000
$25.000

1500730000

$700.000

$100.000
$100.000

$166.000
$25.000
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$700.000

$100.000
$100.000

$166.000
$25.000




3. PROYECCION PRESUPUESTO 2022 \ i)

Resumen de montos Presupuestados

Porcentaje de Gastos utilizado

por la Directiva SINTACHS
24.{

diferencia $ Z2.158.000
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4. Conformacion de Comision Revisora |
de Cuentas 2022-2025 |

» URGENTE CONFORMAR COMISION REVISORA DE CUENTAS EL QUE QUEDO
SIN SOCIOS ACTIVOS Y DEBE CONFORMARSE.

TITULO VI DE LAS COMISIONES ARTICULO 31°: En el plazo de 90 dias de elegido el “
directorio, se procedera a designar una Comision Revisora de Cuentas, la que estara \
compuesta por un numero impar de miembros, con un minimo de tres y un maximo igual al \
numero de integrantes del directorio, los cuales no podran tener la calidad de dirigentes. \

La comisidn tendra las siguientes facultades: a) Comprobar que los gastos e inversiones se
efectlen de acuerdo al presupuesto; b) Fiscalizar el debido ingreso y la correcta inversion
de los fondos sindicales; c) Velar que los libros de ingreso y egreso, y el inventario, sean
llevados en orden y al dia; d) Confeccionar dentro de los primeros 90 dias de cada ano, el
informe financiero y contable del sindicato conforme a lo previsto en el inciso final del
articulo 20° del presente estatuto.



5. NEGOCIACION COLECTIVA 2022-2024
HITOS:

wglNTACb:IS%’;
DERECHO A INFORMACION 90 DIAS PREVIOS AL

\
VENCIMIENTO DEL ACTUAL CONTRATO COLECTIVO |
(31/08/2022). \

INCORPORACION NUEVOS SOCIOS HASTA EL 5TO DIA |
DE PRESENTADO EL PROYECTO (CONTRATO PLAZO |
FIJO QUEDAN PENDIENTES HASTA RESOLVER
SITUACION CONTRACTUAL).

PRESENTACION DEL PROYECTO PRIMERA QUINCENA
DE JULIO.



"x EfSlNTACH;%“;

- EMPRESA DEBE RESPONDER AL PROYECTO, HASTA }'):

10 DIAS POSTERIORES (PRORROGABLES POR

ACUERDO) A LA PRESENTACION DEL PROYECTO.
SINDICATO PUEDE IMPUGNAR A RESPUESTA DE

EMPRESA HASTA 5 DIAS DESDE HABERLA RECIBIDO.

- FUERO SOCIOS NEGOCIACION COLECTIVA: DESDE
10 DIAS ANTES DE LA PRESENTACION DEL
PROYECTO, HASTA 30 DIAS DESPUES DE LA FIRMA
DEL CONTRATO COLECTIVO.
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6. VARIOS \

» 1ER LUGAR: GIFTCARD DE $100.000.- \
» 2DO LUGAR: GIFTCARD $50.000.- '
» 3ER LUGAR: GIFTCARD $45.000.-
Bases:

» Sorteo del listado de socios que refieran nuevas incorporaciones formales
firmadas por el interesado.

» Socio debe envia mail al correo contacto@sintachs.cl con copia al nuevo
socio a incorporar.

» Correo Contacto Sintachs debe confirmar recepcion de incorporacion.
» El nuevo socio no puede renunciar al sindicato antes de la NC.
» Los directores no pueden participar.

» (Ministro de Fe. Abogado Sintachs)

» Fecha Cierre concurso: 30 de abril de 2022.-

» Sorteo: 02 de mayo de 2022.-




» REUNION DELEGADAS Y DELEGADOS PARA
LEVANTAMIENTO DE PROPUESTAS PARA NEGOCIACION
COLECTIVA 2022-2024.

» FECHA PROPUESTA: JUEVES 21 DE ABRIL 15.00 HRS.
» MEDIO: TEAMS

» SE SOLICITARA PERMISO ESPECIAL PARA DELEGADOS A
LA GPER, PARA FAVORECER SU PARTICIPACION EN LA
REUNION, A QUIENES CONFIRMEN SU ASISTENCIA ‘\
ANTES DEL 14 DE ABRIL DE 2022.-

» OBJETIVO: DELEGADOS PUEDAN HACER
REPRESENTACION DE TEMAS DE INTERES DE SOCIOS DE
SUS AGENCIAS.
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MUCHAS GRACIAS

ATENTOS A SUS DUDAS Y CONSULTAS




