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De interés

Les informamos que los dias miércoles 13 y jueves
14 de mayo nos reunimos con los socios y socias de
las agencias Iquique y Arica respectivamente.

Fueron 2 jornadas enriquecedoras donde se
aclararon dudas sobre el rol del sindicato, dudas
negociacion colectiva, dudas sobre contrato
colectivo y dudas sobre la asamblea anual.

Ademas los socios y socias manifestaron sus
preocupaciones locales al directorio respecto de
arbitrariedad en la evaluacion del desempefio, ropa
inadecuada de trabajo para la zona, cambio de
ponderaciones en IC en el trimestre, sobrecarga en
los reemplazos de vacaciones, pago de horas
extras, problemas con la carga de actividades,
actividades fuera de horario de expertos GIGEs y
fidelizacién, anexos de contrato a TENS para
labores de admision, sobrecarga en SEL vy
operativos los fines de semana entre muchas otras.

La directiva Sintachs aclaré varios puntos pero se
lleva informacion valiosa que expondra en las
proximas mesas con la gerencia con el fin de
visibilizar las condiciones laborales de ambas
agencias.

Agradecemos a todos los socios y socias que
participaron y nos manifestaron sus inquietudes de
forma respetuosa y constructiva.

Ademas informamos que préximamente estaremos
visitando las siguientes agencias:

- Copiap6: miércoles 27 de mayo.

- Temuco: jueves 28 de mayo.

- LaSerenay Coquimbo: por confirmar.
- Ovalle: por confirmar

- Calama: por confirmar

De interés

Informamos a todos nuestros y nuestras TENS que
si reciben un anexo de contrato para realizar
funciones de admision de “forma voluntaria”, no lo
firmen hasta que sea revisado y analizado por el
directorio. Esto ya fue informado a la gerencia por
lo que si reciben presiones indebidas para firmarlo,
favor informennos a contacto@sintachs.cl
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De interés

EL 11 de mayo el directorio Sintachs se reunié con la
gerencia del HT para levantar nuestras inquietudes
sobre probleméticas que afectan a nuestros socios
y socias del hospital del trabajador.

La reunidén tuvo una duracién superior a una hora
en donde los directores Sintachs expusieron su
preocupacion por:

Problemas del sistema rFlex; problemas al
solicitar dias administrativos los fines de
semana, problemas con las horas
administrativas del cuarto turno
modificado, falta de lineamiento por parte
de las jefaturas para autorizar permisos u
horas administrativas y problemas y falta
de informacidon con las liquidaciones de
sueldo. Gerencia indicé que revisard la
informacion y nos entregara soluciones en
las préximas reuniones.

Falta de informacion sobre dias
compensatorios: se manifesté que
trabajadores han “perdido” sus dias
compensatorios tras cambio de sistema de
turno y que la respuesta a los tickets ha
sido contradictoria. Gerencia aclaré que los
dias compensatorios no usados en el afio
se pierden al cambiar de sistema de turno
pero que las jefaturas estdn en
conocimiento de que el trabajador las
puede programar dentro de los 60 dias
posteriores al cambio.

Dotacion de personal: se expuso la
sobrecarga de trabajo del personal HT en el
area de neuro-rehabilitacion debido al
aumento de los pacientes y a la sobrecarga
biomecdanica de nuestros socios y socias
debido al peso de los pacientes. Gerencia
indico que utilizan un sistema de dotacion
hospitalaria en Chile (CUDYR) que
categoriza al paciente segun nivel de
dependencia y riesgo para la salud pero
que revisaran la dotacién porque
efectivamente ha habido un aumento de
pacientes en el area.

Otras consultas: sobre horas extras nos
indicaron que efectivamente se pagan del
minuto 1 aunque histéricamente el personal
de salud se queda entre 5 a 10 minutos
(tolerancia historica en los centros de
salud) para entrega del turno. Ademas se
nos indico que propondran horarios
escalonados para el almuerzo de ciertos
servicios con el fin de descomprimir el
casino.

Novedades se entregardn en los préximos
boletines.
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Efemérides

El pasado 12 de mayo se celebrd el dia de la
enfermeray enfermero en Chile en conmemoracion
al nacimiento de Florence Nightingale, considerada
la creadora de la enfermeria moderna.

Como Sintachs agradecemos su tremenda vocacién
y carifo en el cuidado integral del paciente, su
disciplina en la prevencién de enfermedades y por
su compromiso y contribucién en la salud publica
de Chile.

Aplausos para ustedes que tienen el siper poder de
sobrevivir a turnos de 24 horas manteniendo la
sonrisa y con el 90% de café corriendo por sus
venas.

Feliz dia les desea

Directorio Sintachs
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